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ROMÂNIA                      

JUDEŢUL SĂLAJ         

COMUNA CRASNA                                                

CONSILIUL LOCAL       

HOTĂRÂREA Nr.43. 
Din data de 14.04.2016. 

privind aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2016 al SC PAVAJE CRASNA SRL  

Consiliul local al comunei Crasna; 

            Având în vedere: 

-expunerea de motive a primarului nr.3332/11.04.2016; 

-Raportul compartimentului de resort cu nr.3333/11.04.2016; 

-Avizul comisiei de specialitateal consiliului local nr.3334/11.04.2016; 

- Adresa cu nr.13/21.03.2016 a SC PAVAJE CRASNA SRL privind propunerea de buget 2016; 

-prevederile art.4 şi 6 din Legea nr.52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia 

publică; 

    -HCL nr.82/2014 privind aprobarea înfiinţării Societăţii Comerciale „PAVAJE CRASNA” SRL;            

 -Văzând dispoziţiile art.27-29 ale Legii nr.329/2009 privind reorganizarea unor autorităţi şi 

instituţii publice, raţionalizarea cheltuielilor publice, susţinerea mediului de afaceri şi respectarea 

acordurilor-cadru cu Comisia Europeană şi Fondul Monetar Internaţional - CAPITOLUL V- Măsuri 

privind disciplina financiar-bugetară la nivelul unor operatori economici; 

 Luând în considerare prevederile art.4 alin.(1) lit.c), art.6 din O.G. nr.26/2013 privind 

întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitățile 

administrativ - teritoriale sunt acționari unici ori majoritari sau dețin direct ori indirect o participație 

majoritară, cu modificările și completările ulterioare; 

 În temeiul prevederilor Legii nr. 339/2015 a bugetului de stat pe anul 2016; 

            În conformitate cu prevederile art.45 alin.2 din Legea 215/2001 privind administraţia 

publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

 

HOTĂRĂŞTE: 

           Art.1.Se aprobă bugetul  de venituri şi cheltuieli pe anul 2016 al SC PAVAJE CRASNA 

SRL cu sediul în loc. Crasna nr.13 jud. Sălaj şi CUI nr.33965520, conform anexei nr.1, care face  

parte integrantă din prezenta hotărâre. 

            Art.2.Cu ducerea la îndeplinire se încredinţează compartimentul buget – contabilitate şi SC 

PAVAJE CRASNA SRL. 

Art.3. Persoana nemulţumită se poate adresa împotriva prezentului act administrativ 

instanţei competente în conformitate cu prevederile Legii nr.554/2004 privind contenciosul 

administrativ. 

            Art.4.Prezenta hotărâre se comunică cu: 

                        - Instituţia Prefectului Judeţului Sălaj; 

                        - Primarul comunei Crasna: 

  - Compartimentul contabilitate; 

  - SC PAVAJE CRASNA SRL; 

  - Site – ul www.primariacrasna.ro 

  -Dosar Hotărâri; 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,               

      Bogya Miklos                                                    Contrasemnează: 

                                     SECRETARUL comunei,           

                                                                          Lazar Veturia 

http://www.primariacrasna.ro/
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ROMÂNIA                    Anexa nr.1. 

JUDEŢUL SĂLAJ                Hotărârea nr.43. 

COMUNA CRASNA                             din data de 14.04.2016. 

CONSILIUL LOCAL 

                              

BUGET DE VENITURI SI CHELTUIELI PENTRU ANUL 2016                                                           - lei- 

    Indicatori Nr.rd. 
Realizat/Preliminat 
an precedent(N-1) 

Propuneri 
an 
curent(N) % 

Estimări 
an N+1 

Estimări 
an N+2 % 

0 1   2 3 4 5 6=5/4 7 8 9=7/5 10=8/7 

I      VENITURI TOTALE(rd.1=rd.2+rd.3+rd.4) 1 85,210 320,000 376 336,000 352,800 105 105 

  1   Venituri din exploatare 2 85,210 320,000 376 336,000 352,800 105 105 

  2   Veniturifinanciare  3 0 0 0 0 0 0 0 

  3   Alte venituri  4 0 0 0 0 0 0 0 

II     CHELTUIELI TOTALE(rd.5=rd.6+rd.17+ rd.18) 5 360,811 313,772 87 313,772 320,047 100 102 

  1   Cheltuieli de exploatare, din care:  6 360,811 313,772 87 313,772 320,047 100 102 

  

  

A. cheltuieli cu bunuri şi servicii 7 198,068 137,000 69 137,000 139,740 100 102 

  B.  
cheltuieli cu impozite, taxe şi vărsăminte asimilate 
635+691 8 0 0 0 0 0     

  C. cheltuieli cu personalul, din care: 9 162,743 176,772 217 176,772 180,307 200 204 

  

  

C1 ch. Cu salarii  10 132,573 144,000 109 144,000 146,880 100 102 

  C2 bonusuri 11 0 0 0 0 0 0 0 

  C3 
alte cheltuieli cu 
personalul, din care: 15 0 0 0 0 0 0 0 

    

cheltuieli cu plăţi 
compensatorii aferente 
disponibilizărilor de 
personal 13 0 0 0 0 0 0 0 
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  C4 
cheltuieli aferente 
contractului de mandat 14 0 0 0 0 0 0 0 

  C5 

cheltuieli cu asigurările şi 
protecţia socială, 
fondurile speciale şi alte 
obligaţii legale 15 30,170 32,772 109 32,772 33,427 100 102 

  D. 0 16       0 0 0 0 

  2   Cheltuieli financiare 17 0     0 0 0 0 

  3   Cheltuieli extraordinare 18 0     0 0 0 0 

III     REZULTATUL BRUT(profit/pierdere) 19 -275,602 6,228 0 6,228 6,353 100 102 

IV     IMPOZIT PE PROFIT 20 2,443 3,200 131 3,200 3,264 100 102 

V     
PROFITUL CONTABIL RĂMAS DUPĂ DEDUCEREA 
IMPOZITULUI PE PROFIT 21 -278,045 3,028 0 3,028 3,089 100 102 

  1   Rezerve legale   22 40 0 0 0 0 0 0 

  2   
Alte rezerve reprezentând facilităţi fiscale prevăzute 
de lege 23 0 0 0 0 0 0 0 

  3   Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenţi 24 0 0 0 0 0 0 0 

  4   

Constituirea surselor proprii de finanţare pentru 
proiectele cofinanţate din împrumuturi externe, 
precum şi pentru constituirea surselor necesare 
rambursării ratelor de capital, plăţii dobânzilor, 
comisioanelor şi altor costuri aferente acestor 
împrumuturi 25 0 0 0 0 0 0 0 

  5   
Alte repartizări prevăzute 
de lege   26 0 0 0 0 0 0 0 

  6   
Profitul contabil rămas după deducerea sumelor de la 
rd.22,23,24,25 şi  27 -278,085 3,028 0 3,028 3,089 100 102 

  7   

Participarea salariaţilor la profit în limita a 10% din 
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de 
bază mediu lunar realizat la nivelul operatorului 
economic în exerciţiul financiar de referinţă 28 0 0 0 0 0 0 0 
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  8   

Minimum 50% vărsăminte la bugetul de stat sau local 
în cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite 
acţionarilor, în cazul societăţilor/companiilor 
naţionaleşi societăţilor cu capital integral sau 
majoritar de stat, din care:  29 0 0 0 0 0 0 0 

    a) 
dividende cuvenite bugetului de stat sau local, după 
caz 30 0 0 0 0 0 0 0 

  9   

Profitul nerepartizat pe destinaţiile prevăzute la 
rd.22-rd.29 se reaprtizează la alte rezerve şi constituie 
sursă proprie de finanţare 31 -278,085 3,028 0 3,028 3,089 100 102 

VI     VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 32 309,051 0 0 0 0 0 0 

VII     
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din 
care: 33 309,051 0 0 0 0 0 0 

  

  

a) cheltuieli materiale 34 41,994 0 0 0 0 0 0 

  b)  cheltuieli cu salariile 35 134,104 0 0 0 0 0 0 

  c) cheltuieli privind prestările de servicii 36 121,106 0 0 0 0 0 0 

  d) cheltuieli cu reclama şi publicitate 37 0 0 0 0 0 0 0 

  e) alte cheltuieli 38 11,847 0 0 0 0 0 0 

VII
I     SURSE DE  FINANŢARE A INVESTIŢIILOR, din care: 39 63,460 0 0 0 0 0 0 

  1   Alocaţii de la buget 40   0 0 0 0 0 0 

IX     CHELTUIELI PENTRU INVESTIŢII  41 92,250 0 0 0 0 0 0 

X     DATE DE FUNDAMENTARE 42               

  1   Nr. De personal prognozat la finele anului 43 5 5   5 5 100 102 

  2   Nr. Mediu de salariaţi total 44 5 5   5 5 100 102 

  3   Cheltuieli de natură salarială(a+b), din care: 45       0 0     

  

  

a) cheltuieli cu salariile 46 132,573 144,000 109 144,000 146,880 100 102 

  b)  bonusuri 47 0 0   0 0     

  4   
Câştigul mediu lunar pe salariat(lei/persoană) 
determinat pe baza fondului 48 2,410 2,400 100 2,400 2,448 100 102 

  5   Câştigul mediu lunar pe salariat(lei/persoană) 49 2,410 2,400 100 2,400 2,448 100 102 
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influenţat de bonificaţiile şi 

  6   
Productivitatea muncii în unităţi valorice pe total 
personal mediu în preţuri 50 1,549 5,333 344 5,333 5,440 100 102 

  7   
Productivitatea muncii în unităţi valorice pe total 
personal mediu în preţuri 51 0 0 0 0 0     

  8   
Productivitatea muncii în unităţi fizice pe total 
personal mediu (unităţi 52 127 1,920 1,515 1,920 1,958 100 102 

  9   
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri 
totale(rd.5/rd.1)*1000 53 4,234 1 0 1 1 100 102 

  
1
0   Plăţi restante, în preţuri curente 54 0 0 0 0 0 0 0 

  
1
1   Creanţe restante, în preţuri curente 55 0 0 0 0 0 0 0 

              

 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,               

      Bogya Miklos                                                           Contrasemnează: 

SECRETARUL comunei,                                     

  Lazar Veturia 

 


